Acta N°2. En la ciudad de Montevideo, el dia 15 de noviembre de
2024, reunidos en el local de la Auditoria Interna de la Nacién sito en
Paysandu 941 y siendo la hora 13:00, se retne el Tribunal de Concurso
de Ascenso del Escalafon A Grado 16 Serie Profesional Contador,
Denominacion Asesor I, Unidad Organizativa DIVISION
PLANIFICACION Y DESARROLLO, la Dra. Maria Noel Guerrero como
representante del Jerarca, el Cr. Pablo Cabrera en representacion de
los funcionarios y la Cra. Patricia Garcia quien fuera designada por los
restantes integrantes del Tribunal. Se cuenta con la presencia del Sr.
Miguel Rivera como representante de la Confederacién de
Organizaciones de funcionarios del Estado (COFE).

Se formuld la lista de inscriptos por, en orden ascendente, por nimero
de cédula de identidad para su publicacion:

20165670
30547769
30980567
31794911
36659978
43057008
43118240
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Se define el puntaje de valoracion de méritos y antecedentes de
acuerdo a la tabla que surge en el ANEXO 1.

Asimismo, el Tribunal fija la fecha de la realuzacnon de la prueba de
oposicion para el dia 11 de febrero de 202;1’ la hora 12:00, en el Salén
de Actos de la Auditoria Interna de la nacién, 1° piso. -----=======-----

La prueba tendra una duracion maxima de 2 horas. Es imprescindible
presentar documento de identidad. --------=--=---ccmmeccccccccancmcanna-

El material de estudio para la prueba de oposicién sera el siguiente: --

Estatuto del funcionario publico de la Administracion Central - Ley
19.121/2013
https://www.impo.com.uy/bases/leyes/19121-2013

Cédigo de Etica en la Funcién Pablica - Ley 19.823/2019
https://www.impo.com.uy/bases/leyes/19823-2019

Procedimiento administrativo - Decreto N° 500/991
https://www.impo.com.uy/bases/decretos/500-1991




TOCAF (version actualizada a 2023)
https://www.qub.uy/agencia-requladora-compras-
estatales/comunicacion/noticias/actualizacion-del-tocaf

Arts. 214 a 220 y 229 de la Constitucion
Ley No. 19381 Ley sobre el Derecho de Acceso a la Informacién Publica

Cometidos de la Auditoria Interna de la Nacion:
https://www.gub.uy/ministerio-economia-
finanzas/institucional/transparencia-ain/institucional

Ley de sociedades comerciales - Ley 16.060/1989. Arts. 1 a 17, 244 a 257,
279 a 316 y 409 a 419.
ttps://www.impo.com.uy/bases/leyes/16060-1989

Ley de cooperativas. Regulaciéon, constitucién, organizacién y
funcionamiento - Ley 18.407/2008. Arts: arts. 1 a 17, 211 a 214 Ley 18.407
https://www.impo.com.uy/bases/leyes/18407-2008

Regulacion de la informacion sobre participaciones patrimoniales al
portador con destino al BCU - Ley 18.930/2012
https://www.impo.com.uy/bases/leyes/18930-2012

Depuracion de sociedades inactivas e identificacion de titulares de
participaciones patrimoniales al portador en las sociedades anénimas y en
comandita por acciones - Ley N° 19288: Arts. 12 y 16 de la ley 19.288 y
el articulo 22 del decreto 346/014
https://www.impo.com.uy/bases/leyes/19288-2014

Aprobacién de normas de convergencia con los estandares internacionales
en transparencia fiscal internacional, prevencion y control del lavado de
activos y financiamiento del terrorismo - ley 19.484/2017
https://www.impo.com.uy/bases/leyes/19484-2017

Presupuesto nacional de sueldos gastos e inversiones. Ejercicio 2020-2024
- articulo 243 (Prescripcion) de la Ley 19924/2020
https://www.impo.com.uy/bases/leyes/19924-2020/243

Superintendencia de Unidades de Auditoria Interna

Art. 221 Ley N© 19.355, de 19 de diciembre de 2015, v el articulo 51 de la Ley N©
16736, de 5 de enero de 1996, en la redaccion dada por el articulo 239 de la Ley N©
19.924, de 18 de diciembre 2020.

Decreto 280/022 de 6 de setiembre de 2022 de Superintendencia de Unidades de
Auditoria.

Control del Art. 199
Art.199 de la Ley 16.736 Redacciéon dada por: Ley N© 19.924 de 18/12/2020 articulo
240.




La no concurrencia del postulante a cualquiera de las etapas
convocadas, se considerara desistimiento del proceso. -----------------

Y para constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y
firma por los comparecientes en el lugar y fecha indicados. ------------
TOERLINSARO & Y AE  tEsdo 4 RO Ve

m—

rqc,,,‘\o U0 Pavias Ghec

e L

: \} veedor Qofe

Pro CARECEA



ANEXO 1

UNIDAD ORGANIZATIVA DIVISION PLANIFICACION Y DESARROLLO
Calificacion, Fonns i
Min Max formacion y Max Min iy Atributo Min Max
S puntuar
experiencia
Postgrados, Maestrias o doctorados
relativos a contabilidad, presupuesto,
normas contables y de habilidades 0 3
directivas, impartidas por instituciones de 4
reconocida idoneidad
Cursos relativos a normativa de 0 1
2.A aplicacion a los cometidos de la ain
VALORAR - A. 15 0
FORMACION variable Cursos de gestion para desarollar la
(Seguin bases) direccién de su area en la articulacion 0 3
con las demas areas que conforman lla
alta gerencia publica
Seminarios, congresos, talleres u otro
Valoracién de : %o an capacitaciones qmm_mumaom por 0 5
2. instituciones de reconocida idoneidad y
it 4 inculados al objetivo de la funcion
aivistadantos vinculados al objetivo de la funcién.
0 25 N
{ <
Actividades académicas de difusion como /&
g 0 3
docente o disertante ,Ow
4 0 : ’ 0 4
2 unidad eiecutora
Experiencia en supervision de personal,
toma de decisiones, reportes a nivel
2.A 5 0 jerarquico, participaciones en 0 5
<>_.Om>x 7 B- Multiple / | tareas técnicas que sustentan la toma de
Experiencia variable decisiones a nivel de los poderes
(Segun legislativo y ejecutivo. .
bases):
1 Asesoramiento en la toma de decisiones 0 1
de alto nivel m m
Prueba d u N
rueba de : 2
coROciREion 0 60 perfil de cargo 60 0 variable prueba 0 60 m W
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